C.j.: MPSV-2026/128447

Zadost o poskytnuti informace dle zakona &. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim — OPZ+ SluZby na podporu socialniho zacleriovani osob z Ukrajiny

Dotaz ze dne 15. 5. 2026

dne 15. 5. 2026 byla Ministerstvu prace a socialnich véci (dale jen ,MPSV*) doru¢ena
Vase zadost podle zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve
znéni pozdéjSich predpisu (dale jen ,ZSPI), ve které zadate ,umoznéni nahliZzeni do
dokumentace projektu Sluzby na podporu socialniho zacleriovani osob z Ukrajiny (2),
¢islo 054, ktery byl financovan z verfejnych prostfedkd a Evropskou unii v letech
2024-2025.

Z4dam zejména o moznost seznamit se s dokumentaci a informacemi tykajicimi

se: podminek financovani projektu, podminek ¢erpani verfejnych prostfedkd, pravidel
a podminek realizace projektu, podminek ucasti osob zapojenych do

projektu, poZadavkd na odbornou kvalifikaci pracovnikd zapojenych do

projektu, podminek pro vykon funkci interkulturnich pracovnikd a pracovnikd
interkulturni komunikace, kvalifikacnich pfedpokladd stanovenych pro osoby
zaméstnané neziskovymi organizacemi realizujicimi projekt, kritérii, podle kterych
byly tyto osoby vybirany a zaméstnavany, kontrolnich mechanismda

projektu, internich i externich kontrol projektu, stanovenych benchmarkd, cild a
ocekavanych vysledkd projektu, metod vyhodnocovani Uspésnosti

projektu, porovnani planovanych a skute¢né dosazenych vysledkd

projektu, hodnoticich zprav a zavéru vztahujicich se k realizaci projektu za obdobi let
2024 az 2025.

Déle uvéadite: ,Zadam o moznost osobniho jednani s odpovédnou osobou nebo
pracovnikem povérfenym dohledem nad uvedenym projektem, kterému budu moci
polozit otdzky tykajici se podminek pro vykon funkci tzv. interkulturnich pracovnika.
Tato Zadost je podavana zejména s ohledem na princip transparentnosti nakladani
s vefejnymi prostfedky, pravo verejnosti kontrolovat hospodareni s verfejnymi
financemi a pravo na informace podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném
pristupu k informacim.“

Zavérem zadate ,0 sdéleni, v jaké dobé je mozné nahlizeni do dokumentace provést,
a pokud je nutné stanovit zavazny termin, Zadam o zaslani tfi termind k vybéru
s dostate¢nym ¢asovym predstihem.

K VaSemu podani sdélujeme:

Pfedné je tfeba upozornit na to, Ze VasSe zadost je pro MPSV z hlediska terminologie
nepresna, proto se pouze domnivame, Ze ,projektem®, resp. ,dokumentaci projektu”
mate zfejmé na mysli celou Vyzvu OPZ+ €islo 03_22 054 s nazvem ,Sluzby na
podporu socialniho zaélenovani osob z Ukrajiny (2)“. a to s odkazem na nazev a
Cislo, které uvadite hned v prvni vété své zadosti. V celé zadosti neni nikde zminén
konkrétni projekt financovany z této vyzvy, takze ma MPSV za to, Ze zadost
vztahujete k celé vyzvé.

Dokumentace, kterou pozaduje, je zvefejnéna na webu www.esfcr.cz.
Konkrétné vie mlzete nalézt v:


http://www.esfcr.cz/

- dokumentaci k Vyzvé €.03_22 054 k predkladani zadosti o podporu, tj. vyzva +
jeji pfilohy, zejména ,Pfiloha €. 1 — Pomucka pro stanoveni osobnich nakladd®
(odkaz zde: Vyzva 054 OPZ+ - www.esfcr.cz)

- Vyzva k predkladani zadosti o podporu v bodé 10. odkazuje na navazujici
dokumentaci (vCetné odkazu na el. verzi na webu), tedy zejména na:

» Obecnou ¢ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci Operacniho
programu Zaméstnanost plus

» Specifickou €ast pravidel pro Zadatele a pfijemce v ramci OPZ+ pro projekty
s pfimymi a nepfimymi naklady a pro projekty financované s vyuzitim
pausalnich sazeb

Veskera tato dokumentace, na kterou se dotazujete, je zvefejnéna zde: Dokumenty
OPZ+ - www.esfcr.cz

Vystupy z evaluaci vyzvy jsou taktéZ dostupné na webu, konkrétné zde: Evaluace -
EVALUACE - www.esfcr.cz, konkrétné se jedna o dokument ,Zpracovani
pripadovych studii projektt ve vyzvach OPZ+ zaméfenych na socialni zaclefovani
osob z Ukrajiny*.

ZSPI neslouzi k sjednavani schuzek s odpovédnou osobou nebo pracovnikem
povéfenych dohledem nad uvedenym projektem (tedy vyzvou). V této véci Ize pouze
uvést, Zze projekt administruje oddéleni projektd CLLD a ITI odboru realizace
programl ESF — socialni za¢lefiovani viz organizacni struktura MPSV Organizacni
struktura Ministerstva prace a socialnich véci | MPSV. Vzhledem k tomu, Ze uvadite,
Ze se chcete, zeptat na ,otazky tykajici se podminek pro vykon funkci tzv.
interkulturnich pracovniku“ Vas v této véci odkazujeme na dokumentaci k vyzvé (viz
vySe) a dale pak na vymezeni povolani ,Interkulturniho pracovnika®, které muzete
nalézt opét v oteviené databazi — viz ,Interkulturni pracovnik| NSP.CZ*.

V navaznosti na vyse uvedené Vas ve véci celého Vaseho podani odkazujeme na
dostupnou dokumentaci, pokud po sezndmeni se s touto dokumentaci budete mit
i nadale néjaké dotazy, je tfeba je pfesné konkretizovat.

S pozdravem
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